
株式会社ノイズ・バリュー社　担当:高嶺 梓　
Tel:098-987-5775
Email:takamine@noisevalue.co.jp

お問い合せ

.61420
24. (金) 13:00まで

申し込み締切 参加申込

QRコードを
クリック！

参加費
無料

をチェック！
裏面

せっかく入社した人材が
去っていったのは
なぜなんだろう？

令和6年度「地域中小企業小規模事業者の人材確保支援等事業」

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform
https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform


人事の力を養い
実践する３つの支援

人事の力を養うプログラム！

専門家
竹内 章祝 氏

ノイズ・バリュー社
専務取締役
青木 元

ユインチ
ホテル南城
管理部戦略人事
高橋 俊博 氏

A-CREATE
沖縄株式会社
大城 愛莉 氏

自社のなりたい姿（思い）と求職者のあるべき
姿（期待）から生み出す人材戦略のつくり方と
活かし方を学びます。パーパス経営の発信か
らから即戦力の人材確保に繋がった事例や、
自社の思いの届け方をワークショップ形式で
も学びます。今日から使える人材活用のマニュ
アル（ガイドライン）も共有します！

支援

人材戦略
つくり方・活かし方

No.1
中小企業でもデキる！

沖縄県那覇市泉崎1-20-1 沖縄県那覇市泉崎1-20-1
14:00～
16:00

6.19(水)
14:00～
16:00

7.3(水)
14:00～
16:00

7.17(水)

「しくじっても、くじけなかった！」そんな沖縄の
成長企業の体験談から、人材確保から定着ま
での事例を、トークセッション形式で学びます。
社労士による解説付き。皆さんと同規模の企
業の話を聞くことで、身近な事例から自社の人
事に活かせる情報を収集してみませんか？

人事に関する
成功・失敗事例

No.2
失敗は蜜の味！成功は実行の源！

沖縄県立図書館（会場：3階ホール） 沖縄県立図書館（会場：3階ホール）
沖縄県那覇市西3-11-1

沖縄県男女共同参画センター【てぃるる】
（会場：研修室1）

株式会社みらいワークス
地方創生部
辻岡 正典 氏

プロ人材の紹介だけでなく、自らもプロ人材
として活躍する中小企業診断士より、中小企
業が抱える問題点からプロ人材活用を紐解
きます。補強できる人材領域と通常求人との
違いや、事例による具体的な活用イメージを
共有しましょう。プロ人材の活用を知ること
で、中小企業であっても高度人材を活かす時
代になりました。知るだけでもきっと皆さんの
経営に役立つ情報を提供します！

プロ人材活用の
メリットとは

No.3
プロ人材活用で

ライバルに差をつける！

株式会社YUKAZE
(ゆかぜ保育園)
代表取締役社長
谷 正風 氏

ファシリテーター
社会保険労務士
古波蔵 精 氏

�
支援

フォローアップ
支援１のプログラム参加者から
限定3社程度
専門家による個別支援を
受けられます！

人材が不足
している

募集しているけど応募がない

社員が
定着しない

人材育成が
上手くいかない

�
支援

マッチングイベントも開催！

無料
参加
費

出展無料
�
支援

身に付けた を活かす場です身に付けた実践力を活かす場です実践力

QRコードを
クリック！

（6月中旬～7月中旬 ）

（7月～9月頃を予定） 

（9月中旬頃を予定） 

全3回

就職氷河期世代 対象者

※出展枠には限りがあります。

イベ
ント
1

30代後半～50代前半の
キャリアチェンジや
再就職を応援！

若者、シニア、高度外国人材、
副業、兼業人材等 

対象者

※出展枠には限りがあります。

イベ
ント
2

新卒～転職希望者まで
様々な人材との
出会いの場

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform

参加申込はこちらから！

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform
https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/okinawa-keizai/r6zinzai-entryform
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